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BAB IV 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

4.1 TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PERANGKAT DAERAH 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Pati sebagai salah satu perangkat 

daerah Kabupaten Pati memiliki kewajiban untuk turut serta dalam 

mewujudkan Visi Pembangunan Kabupaten Pati 2017-2022, sebagaimana yang 

telah ditetapkan dan tercantum dalam RPJMD Kabupaten Pati Tahun 2017-

20212, yaitu “MENINGKATNYA KESEJAHTERAAN MASYARAKAT DAN 

PELAYANAN PUBLIK". 

Guna mewujudkan harapan/keinginan Rakyat Kabupaten Pati menjadi 

sejahtera tentunya diperlukan kerja keras dari seluruh komponen, baik dari 

pihak pemerintah daerah maupun dari seluruh lapisan masyarakat yang ada di 

Kabupaten Pati untuk dapat mendayagunakan dan mengoptimalkan segenap 

potensi sumber daya alam yang dimiliki dengan tetap mengacu pada prinsip 

pembangunan yang berkelanjutan dan ramah lingkungan. 

Sesuai dengan misi ke – 8 Bupati dan Wakil Bupati Pati 

 

Misi Ke-8 : “Meningkatkan kualitas lingkungan hidup guna 

mendukung pembangunan yang berkelanjutan” 

 

  Untuk itu, Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Pati melaksanakan 

program pembangunan yang mendukung pencapaian Misi 2017-2022sebagai 

berikut : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

3. Program Peningkatan Disiplin Apaatur 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

5. Program Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan Keuangan 

6. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 

7. Program Pengendalian Pencemaran dan perusakan Lingkungan Hidup 

8. Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam (SDA) 

9. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi SDA dan LH 

10. Program Peningkatan Pengendalian Polusi 
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11. Program Pengelolaan RTH 

 Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan Misi 

Kantor Lingkungan Hidup Kabupaten Pati, yaitu sesuatu (apa) yang akan 

dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) tahunan. Sedangkan 

Sasaran merupakan 2 penjabaran dari Tujuan Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Pati, yaitu hasil yang akan dicapai secara nyata dalam rumusan 

yang lebih spesifik, terinci, dapat diukur dan dapat dicapai, serta dalam kurun 

waktu yang lebih pendek dari tujuan. Adapun rumusan tujuan dan sasaran 

yang hendak dicapai oleh Kantor Lingkungan Hidup Kabupaten Pati Tahun 

2017 – 2022 atas setiap misi yang ditetapkan sebagai langkah pemfokusan 

dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan, meliputi : (Lampiran 

table 4) 
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Tabel 4 

TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN PERANGKAT DAERAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

               Indikator Target Kinerja Tujuan/Sasaran 

No. Tujuan Sasaran Tujuan/Sasaran pada Tahun ke- 

        2018 2019 2020 2021 2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

        
 

        

  
Menurunnya kerusakan dan 
pencemaran lingkungan   

Indek kualitas udara 82,00 83,00 85,00 90,00 95,00 

      Indek kualitas air 47,70 48,65 49,50 51,25 52,35 

      indek tutupan lahan 37,70 40,00 45,00 55,00 62,00 

    

Terwujudnya Pencegahan dan 
penanggulangan pencemaran 
lingkungan 

Peningkatan indeks kualitas 

udara 

82,00 83,00 85,00 90,00 95,00 

      

Peningkatan indeks kualitas 

air 

47,70 48,65 49,50 51,25 52,35 

      

Peningkatan indek tutupan hutan 37,70 40,00 45,00 55,00 62,00 

 


