BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator Perangkat Daerah yang mengacu pada tujuan dan
sasaran RPJMD adalah indikator kinerja yang secara langsung
menunjukkan kinerja yang akan dicapai Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Pati dalam 5 tahun mendatang
sebagai komitmen mendukung capaian tujuan dan sasaran RPJMD.
Indikator kinerja yang disajikan hanya yang sesuai dengan yang telah
ditetapkan dalam RPJMD, sehingga dapat memberikan gambaran
kontribusi langsung Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pati dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam RPJMD 2017-2022.

Dengan demikian indikator yang lebih spesifik dan khas SKPD
namun tidak dimuat dalam RPJMD tidak disajikan namun tetap
menjadi bagian dari tolok wukur dan penilaian kinerja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pati, karena
merupakan Indikator Kinerja Kunci (IKK), atau Indikator Kinerja Utama
(IKU) pada level SKPD.

Secara lengkap indikator kinerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Pati yang mengacu pada tujuan dan

sasaran RPJMD dapat disajikan dalam Tabel 7 sebagai berikut :
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INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

TABEL 7

Kondisi kinerja
pada kondisi

Target capaian setiap tahun

Kondisi

kinerja pada
No Misi/indicator kinerja pada akhirJ el:io de
tahun O (Tahun | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 P
RPJMD
2017)
1 2 3 4 =7 6 7 8 9
MISI 3 Meningkatkan pemberdayaan
masyarakat sebagai upaya pengentasan
kemiskinan
1 Indikator Tujuan :
Indeks Desa Membangun (IDM) 0,604 0,614 | 0,624 | 0,664 | 0,684 | 0,685 - 0,700 0,700
Indikator Sasaran ke-1:
Indeks Ketahanan Sosial (IKS) 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7
Indikator Program 1 :
1. Prosentase desa yang berhasil mengembangkan
potensinya. 59 66 67 76 79 83 83
2. Pertumbuhan pendayagunaan alat TTG. 33,3 33,3 37,5 38,2 39,5 40,5 40,5
3. Prosentase lembaga kemasyarakatan desa yang 95 95 96,2 97,2 98,2 99 99
aktif
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indikator Program 2 :
Prosentas',e peran .serta perempuan yang aktif dalam 100 100 100 100 100 100 100
pengambilan kebijakan pembangunan desa
Indikator Sasaran ke-2:
Indeks Ketahanan Ekonomi (IKE) 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7
Indikator Program 1 :
1. Prosentase BUMDes yang mampu meningkatkan 20,5 20,5 20,8 21 21,2 21,3 21,4
omzet
2. Prosentase BUMDes bersama yang mampu
meningkatkan omzet 76 76 81 86 20 95 100
Indikator Sasaran ke-3:
Indeks Ketahanan Lingkungan (IKL) 0,604 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7
Indikator Program 1 :
1. prosentase swadaya masyarakat dalam 7 7 9 11 13 15 17
membangun desa bidang pembangunan desa
2. prosentase swadayg masyarakgt dalam 5.90 5.90 7 8 9,40 10,50 11,70
membangun desa bidang pembinaan
kemasyarakatan desa
3. prosentase fasilitas desa dalam kondisi baik
4. prosentase kelompok BP-SPAMS yang 45 45 54 60 71 72 75
melaksanakan pengelolaan PAMSIMAS
0 0 12,40 | 27,40 | 52,20 75,60 100

berkelanjutan
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1 2 3 4 S 6 7 8 9
Indikator Sasaran ke-4:
Prosentase kesesuaian APBDes dengan RKPDes - 100 100 100 100 100 100
Indikator Program 1 :
1. prosentase desa yang memperbarui data 71,10 71,10 | 100 100 100 100 100
Sistem Informasi Desa (SID).
2. prosentase kesesuaian APBDes dengan
- 100 100 100 100 100 100

RKPDes
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